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O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Sao Paulo, instituido pelo
Decreto Federal n.2 23.569, de 11 de dezembro de 1933 e mantido pela Lei Federal
n.2 5.194, de 24 de dezembro de 1966, com sede e foro na Avenida Brigadeiro Faria
Lima n.2 1.059, bairro de Pinheiros, nesta Capital, CEP: 01452-920, inscrito no CNPJ
sob n? 60.985.017/0001-77, neste ato representado por sua representante legal, a
Engenheira Civil LIGIA MARTA MACKEY, inscrita no CPF/MF sob o n? 115.409.378-60
e registrada no CONSELHO sob n2 5060222853, doravante denominado (Crea-SP)
e aASSOCIACAO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E AGRONOMOS DE
MARILIA E REGIAO, com sede na Rua Mecenas Pinto Bueno, 1.207, Jardim Maria
Isabel, Marilia - CEP: 17516-030 inscrita no CNP) sob n? 45.965.415/0001-38, neste
ato representada por seu representante legal, o(a) Senhor Presidente VITOR MANUEL
CARVALHO DE SOUSA VIOLANTE, inscrito(a) no CPF/MF sob o n® 063.920.188-
16, registrado(a) no Crea-SP sob n® 0601795151, eleito(a) na forma de seus
estatutos, doravante denominada simplesmente ENTIDADE, firmam o presente
TERMO DE COLABORACAO, conforme autorizacdo, concordancia do Plenario pela
Sra. Presidente do Crea-SP, com fundamento na alinea “j” do artigo 34 c/c
paragrafo Unico do artigo 36, ambos da Lei Federal n.2 5.194/1966, na Lei n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, com a redacao alterada pela Lei n.2 13.024, de 14 de
dezembro de 2015, e Marco Regulatério, no Decreto n.2 8.726, de 27 de abril de
2016, no Ato Administrativo n? 49, de 23 de novembro de 2022, nos termos do
Edital de Chamamento Publico n® 001/2024-GABI, bem como nos principios que
regem a Administracao Publica e demais normas pertinentes, na forma e condicdes
estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo de Colaboracao tem por objeto estabelecer as condicdes para a



execucao de projetos de Entidades de Classe com objetivo social nas areas da
Engenharia, Agronomia, Geologia, Geografia e Meteorologia, devidamente
cadastradas neste Conselho, para realizacao de acdes que objetivem auxiliar
no exercicio e regulamentacao profissional, fiscalizacdo, ética, valorizacdo profissional
e aperfeicoamento técnico e cultural, mediante realizacdo de eventos de carater
técnico, orientacdao, divulgacdao da legislacao profissional, assim como a
conscientizacao dos membros da sociedade civil, dos profissionais e das empresas
gue atuam nas areas abrangidas pelo Sistema Confea/Crea, atuando no atendimento
a0 publico, na capacitacdo e aperfeicoamento técnico dos profissionais e na
comunicacao das acdes, normativos e atualizacdes voltadas ao Sistema Confea/Crea,
conforme especificacdes estabelecidas no plano de trabalho (Anexo I).

1.1. Os objetivos especificos da parceria derivam das atribuicdes/atividades
finalisticas do Conselho, podendo compreender os itens abaixo, mas nao limitados a
estes, conforme plano de trabalho vinculado a este termo.

a) Atender e prestar orientacbes minimas necessarias aos
profissionais e empresas do Sistema Confea/Crea, alunos de cursos da
area tecnolégica e membros da sociedade civil. Garantir a qualidade e
agiidade na prestacao de servicos ao publico, de acordo com a
legislacao vigente, inclusive por meio da disponibilizacao de um
Ponto de Acesso a Informacao, com a estrutura minima
necessaria para consultas e impressao de informacoes.

b)Divulgar e publicar a legislacao profissional, matérias técnicas
entre outros assuntos de interesse profissional, através de
publicacobes em diversos meios de comunicagcao, como: jornais,
revistas, radio, TV, boletins informativos, cadernos de anotacao
técnica, entre outros. Divulgar obrigatoriamente conteudo
produzido pelo Crea-SP por meio do site da Entidade e de
suas midias sociais.

c)Realizar acoes de aperfeicoamento técnico, cultural e de
valorizacao para os profissionais como, cursos, palestras, workshops,
concursos técnicos, programas de capacitacao do exercicio
profissional, seja de forma presencial, hibrida ou remota, sempre
voltados aos profissionais da area tecnoldgica e aplicaveis no dia a dia
de suas profissoes.

d)Instalar e manter a Unidade de Atendimento do Crea-SP,
garantindo acessibilidade, ergonomia, seguranca e conformidade com
normas técnicas. O espaco devera ser seguro, funcional e bem
conservado, com manutencao regular, limpeza constante e
infraestrutura adequada para atender funcionarios, profissionais,
estudantes e a sociedade em geral com conforto e eficiéncia.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de
trabalho que, independentemente de transcricao, € parte integrante e indissociavel do
presente Termo de Colaboracao, bem como toda documentacao técnica que dele
resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

2.1. Os ajustes no plano de trabalho serao formalizados por certidao de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipdtese de termo aditivo
prevista no inciso | do caput, do art. 43, do Decreto n? 8.726, de 2016, caso em que



deverao ser formalizados por aditamento ao termo de colaboracao, sendo vedada a
alteracao do objeto da parceria.

2.2. As eventuais adequacdes de Plano de Trabalho deverao ser
encaminhadas pela ENTIDADE, e serao analisadas e aprovadas pelo Crea-SP antes
gue haja a execucao das acdes ajustadas e impreterivelmente até 90 (noventa) dias
antes do encerramento da vigéncia, sendo permitido no maximo 02 (duas)
adequacdes.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracado serd de 12 meses a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condicdes:

| - mediante termo aditivo, por solicitacao da ENTIDADE
devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, desde que autorizada pela Administracao Publica
e

Il - de oficio, por iniciativa da Administracao Publica, quando esta
der causa a atraso na liberacao de recursos financeiros, limitada ao
exato periodo do atraso verificado.

3.1. O periodo de vigéncia do presente Termo de Colaboracao é da data de
sua assinatura até 30/04/2026.
3.2. O término do prazo de vigéncia do Termo nao eximira os participes dos

compromissos assumidos.

3.3. A execucao das acles previstas no plano de trabalho devera ocorrer
dentro do prazo de vigéncia estipulado nesta cldusula, sendo vedada a realizacdo de
despesas fora desse periodo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O Crea-SP repassara a ENTIDADE o valor do projeto aprovado, no montante de R$
190.000,00 (cento e noventa mil reais), sendo liberado na forma de parcelas em
estrita conformidade com o cronograma de desembolso apresentado no plano de
trabalho que guarda consonancia com as metas da parceria, observado o disposto
no art. 48 da Lein.2 13.019, de 31 de julho de 2014 e nos artigos 33 e 34 do Decreto
n.2 8.726, de 2016, condicionado a disponibilidade financeira.

5. CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de Colaboracao
serao aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacao financeira de curto
prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
mediante avaliacao do investimento mais vantajoso, enquanto nao empregados na
sua finalidade.

5.1. As parcelas dos recursos da parceria serao liberadas até o ultimo dia Util
do més da execucao, mediante: atesto de execucao, comprovada por meio de
relatério mensal de atividades; certiddes comprobatérias de regularidade para com a
Receita Federal, para com o Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS, para com
o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS e Justica do Trabalho (CNDT).

5.2. As parcelas dos recursos da parceria ficarao retidas até o saneamento
das seqguintes improbidades:

| - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacao de
parcela anteriormente recebida;



- Quando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos
recursos ou o inadimplemento da ENTIDADE em relacao as
obrigacdes estabelecidas neste instrumento, como por exemplo, o
atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de
trabalho;

i - Quando a ENTIDADE deixar de adotar, sem justificativa
suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo Crea-SP.

5.3. Os rendimentos auferidos das aplicacbes financeiras poderao ser
aplicados no objeto deste instrumento desde que haja solicitacao fundamentada da
ENTIDADE e autorizacao do Crea-SP, estando sujeitos as mesmas condicdes de
prestacao de contas exigidas para 0s recursos transferidos.

5.4. A conta referida no caput desta Clausula serd em instituicao financeira
publica determinada pelo Crea-SP e isenta da cobranca de tarifas bancarias.

5.5. Os recursos da parceria geridos pela ENTIDADE estao vinculados ao
Plano de Trabalho e nao caracterizam receita prdopria € nem pagamento por
prestacao de servicos e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme
as Normas Brasileiras de Contabilidade.

5.6. A movimentacao dos recursos sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacao do beneficiario final, podendo o crédito dos valores
ser realizado em conta corrente de titularidade da prépria ENTIDADE, na forma do
art. 38, § 22, do Decreto n? 8.726, de 2016.

5.7. Caso os recursos depositados em conta corrente especfifica nao sejam
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da
efetivacao do depdsito, o Termo sera rescindido unilateralmente pelo Crea-SP, salvo
quando houver execucao parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo
gestor da parceria e autorizado pelo(a) Presidente do Conselho.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CREA-SP E DA
ENTIDADE

O presente Termo de Colaboracao devera ser executado fielmente pelos participes,
de acordo com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada
uma pelas consequéncias de sua inexecucao ou execucao parcial, sendo vedado a
ENTIDADE utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

6.1. Além das obrigacbes constantes na legislacdo e dos demais
compromissos assumidos neste instrumento, cabe ao Crea-SP cumprir as seguintes
atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes:

| - promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao
Cronograma de Desembolso constante do plano de trabalho, mediante
a confirmacao da regularidade fiscal, atesto de execucao, comprovada
por meio de Relatério Mensal de Atividades;

Il - prestar o apoio necessario e indispensavel a ENTIDADE para
que seja alcancado o objeto do Termo de Colaboracao em toda a sua
extensao e no tempo devido;

" - monitorar e avaliar a execucao do objeto deste Termo de
Colaboracao, por meio de andlise das informacdes acerca do
processamento da parceria, diligéncias e visitas in loco, quando
necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela
correta aplicacao dos recursos repassados.

IV -  comunicar a ENTIDADE quaisquer irregularidades decorrentes



do uso dos recursos publicos ou outras impropriedades de ordem
técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislacao para
saneamento ou apresentacao de esclarecimentos e informacdes;

V - analisar os relatérios de execucao do obijeto;

VI - analisar os relatérios de execucao financeira, nas hipdteses
previstas no art. 56, caput, do Decreto n? 8.726, de 2016;

VIl -  receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas
de alteracao do Termo de Colaboracao, nos termos do art. 43 do
Decreto n? 8.726, de 2016;

VIIl - instituir Comissao de Monitoramento e Avaliacao - CMA, nos
termos dos arts. 49 e 50 do Decreto n? 8.726, de 2016;
IX - designar o gestor da parceria e fiscal, que ficara responsavel

pelas obrigacdes previstas no art. 61 da Lei n® 13.019, de 2014, e no
art. 51-A, §§ 12 a 52 do Decreto n? 8.726, de 2016;

X - retomar os bens publicos em poder da ENTIDADE na hipdtese
de inexecucao por culpa exclusiva da organizacao da sociedade civil,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a
populacdo, por ato préprio e independentemente de autorizacao
judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades
pactuadas, nos termos do art. 62, inciso |, da Lein® 13.019, de 2014;

Xl - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacao e inexecucao por
culpa exclusiva da organizacao da sociedade civil, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o
que foi executado pela ENTIDADE até o momento em que a
Administracao PuUblica assumir essas responsabilidades, nos termos do
art. 62, 1l, da Lein? 13.019, de 2014;

Xll - reter a liberacdo dos recursos quando houverevidéncias de
irreqularidade na aplicacao de parcela anteriormente recebida, ou
quando a ENTIDADE deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela Administracao Publica ou pelos
6rgaos de controle interno ou externo, comunicando o fato a
ENTIDADE e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para
saneamento ou apresentacao de informacdes e esclarecimentos, nos
termos do art. 48 da Lein® 13.019, de 2014;

Xl - prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboracao,
antes do seu término, quando der causa a atraso na liberacao dos
recursos, limitada a prorrogacdao ao exato periodo do atraso
verificado, nos termos do art. 55, paragrafo unico, da Lei n? 13.019,
de 2014, e § 19, inciso I, do art. 43 do Decreto n2 8.726, de 2016;

XIV - divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados
abertos e acessiveis e manter, no seu sitio eletrénico oficial, por meio
da Transparéncia Publica, o instrumento da parceria celebrada e seu
respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019,
de 2014,

XV - exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacao sobre a
execucao da parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as acoes,
de modo a evitar a descontinuidade das acdes pactuadas;



XVI - informar a ENTIDADE os atos normativos e orientacdes da
Administracao PuUblica que interessem a execucao do presente Termo
de Colaboracao;

XVII - analisar e decidir sobre a prestacao de contas dos recursos
aplicados na consecucao do objeto do presente Termo de
Colaboracao; e

XVIII - aplicar as sancbes previstas na legislacao, proceder as acdes
administrativas necessarias a exigéncia da restituicdao dos recursos
transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o
caso.

6.2. Sao obrigacdes da ENTIDADE, além dos decorrentes da Lei n.2 13.019,
de 31 de julho de 2014, do Decreto n.2 8726, de 27 de abril de 2016, no Ato
Administrativo n.2 49/2022, bem como aqueles estabelecidos no Plano de Trabalho e
documentacao juntada nos autos do respectivo processo administrativo, podendo
abranger ainda:

| - Comprometer-se a realizar, todos os servicos de manutencao
predial necessdrios para assegurar o bom funcionamento,
conservacao e guarda do imével. As responsabilidades da Entidade
incluem, mas nao se limitam a:

1. Manutencao Preventiva:

a) Inspecao e substituicdo periédica de componentes elétricos,
hidraulicos e mecanicos;

b) Limpeza e conservacao de telhados, calhas e sistemas de
drenagem;

c) Verificacao e manutencao de sistemas de climatizacao, incluindo
ar-condicionado e ventilagao;

d) Testes e ajustes em equipamentos de seguranca, como alarmes
de incéndio e extintores, conforme as normas vigentes.

2. Manutencao Corretiva:
a) Reparos em sistemas elétricos e hidraulicos em caso de falhas;
b) Reparo de infiltracdes, fissuras, rachaduras e outros problemas;

c) Substituicao ou conserto de vidros, portas, janelas e fechaduras
danificadas;

d) Reparos em sistemas de climatizacao, iluminacao e outros
equipamentos prediais.

3. Conservacao e Limpeza:

a) Servicos peridédicos de limpeza das areas internas e externas do
imovel;

b) Jardinagem, poda e manutencao das areas verdes;

c) Pintura de paredes e fachadas quando necessario.



4. Manutencao de Equipamentos e Instalacdes Especificas:

a) Elevadores, incluindo inspecao, lubrificacao e revisdes técnicas
periddicas;

b) Geradores e sistemas de emergéncia, com testes regulares e
manutencodes preventivas.

c) Limpeza periédica da caixa d’'agua;

- Obrigacdes Legais: A Entidade de Classe deve garantir o
cumprimento de todas as exigéncias legais relacionadas a manutencao
e seguranca do imodvel, incluindo a obtencao de laudos técnicos,
autorizacoes e certificac0es exigidas por 6rgaos competentes, como o
Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB), além de seguir as
normas técnicas aplicaveis a manutencao predial e a seguranca
patrimonial.

Paragrafo Unico: A entidade de classe compromete-se a apresentar, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a assinatura deste Termo de Colaboracao, a
Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART) referente a adaptacao do imével as
normas técnicas de acessibilidade exigidas pela legislacao vigente, quando o imdvel
estiver sob sua responsabilidade.

Caso a adaptacao ainda nao tenha sido realizada, a entidade deverd
submeter um plano detalhado com o cronograma e as etapas necessarias para a
adequacao. A execucao do plano devera observar rigorosamente as exigéncias legais
e as normas técnicas aplicaveis, com acompanhamento e fiscalizacao do Crea-SP.

1 - Empenhar-se para conscientizar:

a) os profissionais e empresas de sua jurisdicao para que, na execucao
de qualquer atividade, obra ou servico de Engenharia, Agronomia,
Geologia, Geografia, Meteorologia e afins, promovam o registro da
competente Anotacao de Responsabilidade Técnica - ART, e cumpram
0S normativos vigentes;

b)os profissionais, empresas e entidades do Setor Publico e do Setor
Privado da sua jurisdicao de que os cargos e funcdes que exigem
conhecimentos técnicos de Engenharia, Agronomia, Geologia,
Geografia, Meteorologia e afins somente sejam exercidos por
profissionais habilitados, com atribuicbes compativeis e devidamente
registrados e regularizados perante o Crea-SP;

C)a sociedade como um todo para que as atividades, as obras e os
servicos desenvolvidos nas dreas da Engenharia, Agronomia, Geologia,
Geografia, Meteorologia e afins, na sua jurisdicao, possuam como
responsaveis técnicos profissionais habilitados, com atribuicdes
compativeis e devidamente registrados e regularizados perante o
Crea-SP;

d)informar ao Crea-SP sempre que, no cumprimento do objeto da
parceria, verificar infracdes a quaisquer disposicdes legais do Sistema
Confea/Crea, especialmente no que tange a Etica Profissional e
Anotacao de Responsabilidade Técnica - ART,;



e) promover a divulgacao da Anotacao de Responsabilidade Técnica -
ART, bem como, as suas proéprias expensas, disponibilizar pessoal
para receber treinamento especifico sobre a Legislacdo vigente, Etica
Profissional e as Anotacdes de Responsabilidades Técnicas - ARTs, a
ser ministrado pelo Crea-SP em oportunidades determinadas, e que
se responsabilizara pela orientacdo dos interessados quanto ao seu
correto preenchimento;

f) oferecer, quando solicitadas, sugestdes que aprimorem ou
aumentem a eficacia das diretrizes de fiscalizacao elaboradas pelo
Crea-SP;

g)distribuir os impressos que o Crea-SP disponibiliza para divulgacao
externa, conforme designado pelo Fiscal da Parceria;

h)inserir o logotipo do Crea-SP como PARCEIRO em todo material de
divulgacao/publicidade utilizado nos Atos/Eventos durante a vigéncia da
Parceria firmada com o Crea-SP;

i) exibir material institucional do Crea-SP, fornecido pelo Conselho, nos
cursos, palestras, eventos e atividades gerais promovidas pela
Entidade através do Termo de Colaboracao, devendo comprovar
através do relatorio final quando da prestacao de contas a exibicao de
material fornecido pelo Conselho;

j) responsabilizar-se e custear todas as despesas proprias ocorridas
na realizacao dos trabalhos e servicos relacionados nesta parceria,
inclusive as que excederem os valores repassados;

k) responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

[) manter atualizados os dados da ENTIDADE e todas e quaisquer
alteracdes estatutarias, incluindo a de composicao de sua Diretoria,
por ocasiao de sua eventual ocorréncia e todos documentos
comprobatdrios da execucdo do objeto da parceria, bem como
disponibilizar os documentos originais quando solicitado pelo Conselho;

m)manter a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria durante toda
a vigéncia da parceria, encaminhando periodicamente as certidoes
comprobatdrias de regularidade para com a Receita Federal, para com
o Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS, para com o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico - FGTS e Justica do Trabalho (CNDT), e
se for o caso, apdlice de seguro e comprovantes de pagamento;

n)aplicar o recurso financeiro de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pelo Crea-SP;

o)responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da ENTIDADE e ao adimplemento deste Termo, nao se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Crea-SP a
inadimpléncia da ENTIDADE em relacdo aos respectivos pagamentos,
os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricao a sua execucao;

p)caso a ENTIDADE adquira equipamentos e materiais permanentes
com recursos provenientes da celebracdao da parceria, o bem sera
gravado com clausula de inalienabilidade, e devera formalizar promessa



de transferéncia da propriedade a Administracao Publica, conforme
previsto no inciso Xlll, da alinea “A” do Artigo 29, no inciso 102 do
caput do artigo 42, da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 e de acordo
com o Artigo 23 do Decreto 8.726, de 27 de abril de 2016;

g)prestar os servicos com qualidade atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

r) responsabilizar-se pelo espaco fisico, equipamentos e mobilidrios
necessarios ao desenvolvimento e acdes do Plano de Trabalho;

s) notificar o gestor da parceria sobre a necessidade de realizar as
devidas adequacdes no plano de trabalho, com antecedéncia minima
de 90 (noventa) dias do encerramento da vigéncia, mediante a
apresentacao de novo Plano de Trabalho, justificativas pertinentes e
documentos complementares, sendo permitido no maximo 02 (duas)
adequacodes;

t) garantir o pleno atendimento a Lei Geral de Protecao de Dados a
qual cria um cendrio de seguranca juridica, com a padronizacao de
normas e praticas, para promover a protecdao dos dados pessoais de
todo cidadao que esteja no Brasil;

u)prestar contas dos recursos recebidos e do cumprimento e
atingimento do objetivo da parceria conforme Cladusula Quinta deste
instrumento, nos termos da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 e
demais normativos vigentes, no prazo de até 90 (noventa) dias a partir
do término da vigéncia da parceria;

v)apresentar comprovante de devolucao de eventual saldo
remanescente e a previsao de reserva de recursos para pagamento
das verbas rescisdrias, desde que observadas as permissdes contidas
no Ato Administrativo n.2 49/2022 e nas legislacdes vigentes;

w)a ENTIDADE devera restituir os valores repassados e nao utilizados
na sua integralidade e de forma atualizada monetariamente, quando
nao forem cumpridos quaisquer dos compromissos assumidos pela
ENTIDADE, quando o0s recursos repassados pelo Crea-SP forem
utilizados em finalidades diversas as estabelecidas na parceria, quando
0S recursos repassados pelo Crea-SP nao forem utilizados na
vigéncia do Termo e, ainda, quando a prestacao de contas nao for
aprovada pelo Crea-SP;

x) Permitir livre acesso dos agentes do Crea-SP, do controle interno e
do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos
documentos e as informacodes relacionadas ao termo, bem como aos
locais de execucao do respectivo objeto;

y)A ENTIDADE devera manter a guarda dos documentos originais
relativos a execucao da parceria pelo prazo de dez anos, contado do
dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacao de contas ou do
decurso do prazo para a apresentacao da prestacao de contas.

Paragrafo unico: é de responsabilidade exclusiva da ENTIDADE o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.



7. CLAUSULA SETIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Para fins de execucao deste Termo de Colaboracao, Crea-SP e ENTIDADE obrigam-
se a cumprir e manterem-se de acordo com as disposicdes e os principios da Lei
Geral de Protecao de Dados - Lei n? 13.709, de 2018 (LGPD), especialmente no que
se refere a legalidade no tratamento dos dados pessoais a que tiverem acesso em
razao deste instrumento.

7.1. Em relacao a LGPD e, nos termos do que estabelece o inciso VI, do art.
59, da referida Lei, cada Participe reconhece que, ambos desempenham atividades de
CONTROLADOR DE DADOQOS, a quem compete as decisdes referentes ao Tratamento
de Dados Pessoais, especialmente relativas as finalidades e aos meios de tratamento
dos dados pessoais e a responsabildade isolada pelos atos a que derem causa,
respondendo, inclusive, pelos atos praticados por seus funcionarios, prepostos,
representantes legais, contratados, terceiro relacionados ou qualquer pessoa que
tenha tido acesso aos dados pessoais compartihados e que estiverem em
desconformidade com os preceitos normativos aplicaveis.

7.2. Os Participes declaram estar cientes que o compartihamento de dados
para cumprimento das obrigacdes estipuladas no Termo original deve se dar nos
termos do inciso |, do art. 72, da Lei n?2 13.709/2018, com a obtencao do
consentimento do titular dos dados a ser obtida pela ENTIDADE.

7.3. Nos termos do presente Termo, os CONTROLADORES poderao
compartilhar dados Pessoais de terceiros apenas para as finalidades previstas nas
CLAUSULAS PRIMEIRA, SEGUNDA e QUARTA, do Termo de Colaboracdo
comprometendo-se a fazé-lo nos termos da LGPD.

7.4. Ressalvados 0s casos expressamente autorizados, os CONTROLADORES
nao estao autorizados a transferir e/ou compartihar com terceiros os Dados
Pessoais tratados em razao do presente Termo, a menos que o compartihamento
seja necessario para o cumprimento do objeto do Termo de Colaboracao e/ou para
cumprir obrigacao legal.

7.5. A duracao do Tratamento de Dados Pessoais devera respeitar a vigéncia
do Instrumento, bem como o disposto na legislacao aplicavel.

7.6. Os Participes se comprometem a nao tratar ou autorizar o Tratamento
de Dados Pessoais fora do territério brasileiro sem tomar as medidas garantidoras
necessarias para que a transferéncia esteja em conformidade com a LGPD, o que
deve incluir, sem limitacbes, a observancia de regras vinculantes aprovadas pela
Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD).

7.7. Sempre que solicitado, os Participes deverao prover auxilio mdtuo no
atendimento das requisicdes realizadas por Titulares, ou pela ANPD, providenciando
todas as informacbes solicitadas de forma imediata ou no prazo maximo de 72
(setenta e duas horas) horas, justificando os motivos da demora, devendo garantir o
cumprimento das requisicées do Titular dos Dados Pessoais:

1. Confirmacao da existéncia de Tratamento;
2. Acesso aos Dados Pessoais;
3. Correcao de Dados Pessoais incompletos, inexatos ou desatualizados;

4. Anonimizacao, bloqueio ou eliminacao de Dados desnecessarios,
excessivos ou tratados em desconformidade com a Lei;

5. Portabiidade dos Dados, nos termos regulados pela Autoridade
Nacional de Protecao de Dados (ANPD) ou outros érgaos competentes;

6. Eliminacao dos Dados Pessoais tratados com o consentimento, se



aplicavel,

7. Informacao sobre entidades publicas e privadas com as quais foi
realizado uso compartilhado de Dados Pessoais, se aplicavel;

8. Revisao de decisdes automatizadas tomadas com base no Tratamento
de Dados Pessoais, se aplicavel.

7.8. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, delecao, destruicao,
alteracao e/ou exposicao indesejada e/ou nao autorizada) que envolva os dados
pessoais tratados em razao do presente instrumento, devera o Participe responsavel
pelo incidente:

1. Comunicar imediatamente ao outro Participe e, quando nao possivel, e
desde que a demora seja justificada, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
contado a partir da ciéncia do Incidente apresentando, no minimo, as seguintes
informacdes: (i) data e hora do incidente (ii) data e hora da ciéncia (iii) a descricao dos
dados pessoais envolvidos; (iv) a quantidade de dados pessoais envolvidos
(volumetria do evento); e (v) quem sao os titulares dos dados pessoais afetados pelo
evento.

2. Tomar todas as providéncias necessdrias para recuperar e/ou
reconstituir todas as informacodes prejudicadas, sem imputar a outra PARTE qualquer
custo adicional pelos gastos despendidos;

3. Manter indene a outra PARTE, obrigando-se a indenizar a parte
prejudicada e a ressarcir todos os danos eventualmente causados ao outro
CONTROLADOR, aos Titulares ou a terceiros, a que comprovadamente tiver dado
causa.

7.9. Caso sejam ajuizadas acoes pelos titulares dos Dados Pessoais contra os
CONTROLADORES, ou de serem recebidas pelos CONTROLADORES notificacoes de
guaisquer 6rgaos publicos, com base no uso indevido de Dados Pessoais decorrente
de falha da no tratamento dos dados por um dos CONTROLADORES, ou de eventuais
Operadores sob a responsabilidade dos CONTROLADORES, devera o CONTROLADOR
envolvido intervir no processo, reivindicando a condicao de demandado e requerendo
a exclusao do outro CONTROLADOR e, em caso de condenacdo deverd ressarci-lo
pelo valor principal pago, bem como por todos os danos (incluindo lucros cessantes)
e todas as despesas envolvidas na demanda.

7.10. Caso um dos Participes ndo garanta o tratamento de dados pessoais
adequado as finalidades do Contrato e a LGPD, inclusive pelos terceiros com quem,
eventualmente, compartilharam os Dados Pessoais; ou comprometam a seguranca, a
confidencialidade e a integridade das informacdes compartilhadas sera responsavel
pelos seus atos, bem como de seus respectivos funcionarios, prepostos,
representantes legais, contratados, terceiros relacionados ou qualquer pessoa que
tenha tido acesso a esses Dados Pessoais.

7.11. Caso um COLABORADOR continue a tratar os dados pessoais apds o
término da relacdao entre os CONTROLADORES, serd o Unico responsavel por
eventual incidente, bem como pelo cumprimento de qualquer direito dos Titulares de
Dados, sem envolver o outro CONTROLADOR.

8. CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO

Este Termo de Colaboracao, bem como o plano de trabalho, poderao ser
modificados, em suas cldusulas e condicdes, exceto quanto ao seu objeto, com as



devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certidao de apostilamento, da
seguinte forma:

| - por termo aditivo a parceria para:
a) ampliacao de até 50% (cinquenta por cento) do valor global;
b)reducao do valor global, sem limitacao de montante;

c) prorrogacao da vigéncia, observados os limites do art. 21 do
Decreto n? 8.726, de 2016; ou

d)alteracao da destinacao dos bens remanescentes.

- por certidao de apostiamento, nas demais hipoteses de
alteracao, tais como:

a) utiizacao de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos
porventura existentes antes do término da execucao da parceria;

b) ajustes da execucao do objeto da parceria no plano de trabalho; ou
C) remanejamento de recursos sem a alteracao do valor global.

8.1. A parceria devera ser alterada por certiddo de apostilamento,
independentemente de anuéncia da ENTIDADE, para:

| - prorrogacao da vigéncia, antes de seu término, quando a
Administracao Publica tiver dado causa ao atraso na liberacdao de
recursos financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo
do atraso verificado; ou

Il - indicacao dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.

8.2. A Administracao Publica possui o prazo de 30 (trinta) dias, contado da
data de sua apresentacao, para se manifestar sobre a solicitacao de alteracao,
ficando este prazo suspenso quando forem solicitados esclarecimentos a ENTIDADE.

8.3. No caso de término da execucao da parceria antes da manifestacao
sobre a solicitacdo de alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes, a custddia
dos bens permanecerd sob a responsabilidade da ENTIDADE até a decisao do pedido.

8.4. E dispensada a autorizacdo prévia nas hipdteses de alteracdo do plano de
trabalho para o remanejamento de recursos de que trata a alinea “c” do inciso Il do
art. 43 do Decreto 8.726/2016, em percentual de até 10% (dez por cento) do valor
global da parceria.

8.5. Para fins do disposto no item 8.4, caberda a ENTIDADE encaminhar
comunicacao posterior a Administracao Publica para a realizacao de apostilamento.

9. CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A ENTIDADE adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a
realizacao de compras e contratacdes de bens e servicos com recursos transferidos
pela Administracao Publica.

9.1. A ENTIDADE deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacao da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratacao e, caso o valor efetivo da compra ou contratacao seja superior ao
previsto no plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo
com 0S novos precos praticados no mercado, inclusive para fins de elaboracao de
relatorio de que trata o art. 56 do Decreto n® 8.726, de 2016, quando for o caso,
observado o disposto no § 42 do art. 43 do mesmo Decreto.



9.2. Para fins de comprovacao das despesas, a ENTIDADE devera obter de
seus fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricao no CNP) da organizacao da
sociedade civili e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, e
deveramanter a guarda dos documentos originais pelo prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia util subsequente ao da apresentacao da prestacao de contas ou do
decurso do prazo para a apresentacao da prestacao de contas.

9.3. A ENTIDADE deveramanter a guarda dos documentos originais relativos
a execucao das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util
subsequente ao da apresentacao da prestacao de contas ou do decurso do prazo
para a apresentacao da prestacao de contas.

9.4. Serao admitidas na prestacao de contas somente as despesas previstas
na Lei n.2 13.019, de 31 de julho de 2014 e no respectivo Edital de Chamamento
PUblico, desde que estejam contempladas no projeto aprovado, sendo vedadas as
despesas previstas nos incisos | e Il do artigo 45 da Lei n? 13.019, de 31 de julho de
2014.

10. CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DA PARCERIA

A Gestao administrativa da parceria decorrente do presente instrumento ficara a
cargo da unidade técnica responsavel pela gestao de convénios e parcerias.

10.1. A fiscalizacdao técnica do cumprimento do objeto da parceria sera de
competéncia do Chefe Regional da sua jurisdicdao, a quem a ENTIDADE parceira
devera reportar-se quanto aos assuntos oriundos da execucao do objeto, e que
ficard encarregada da parte operacional, ou seja, do acompanhamento cotidiano na
execucao das atividades relativas ao termo, cabendo-lhe verificar o cumprimento dos
prazos e de outras condicOes estabelecidas pelas obrigacbées assumidas entre as
partes, verificar a veracidade dos fatos e demais documentos apresentados, notificar
o gestor da parceria sobre a necessidade de realizar as devidas adequacdes e
readequacoes no plano de trabalho, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias
do encerramento da vigéncia, ou de qualquer descumprimento, evitando o atesto da
execucao de itens nao previstos no ajuste do instrumento juridico para que o gestor
juntamente com a Administracao se certifiue que estd sendo executado o que
efetivamente fora pactuado;

10.2. As parcelas dos recursos da parceria serao liberadas em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso apresentado no plano de trabalho,
até o ultimo dia util do més da execucao, mediante a confirmacao da regularidade
fiscal e atesto de execucao, comprovada por meio de Relatério Mensal de Atividades;

10.3. O responsavel pela gestao do Termo podera, de acordo com a
necessidade e para fins de andlise dos relatérios e prestacdes de contas, solicitar
informacodes, examinar documentos e praticar demais atos pertinentes ao exato
cumprimento das finalidades do presente Termo;

10.4. O gestor ou fiscal nomeado podera ser substituido por outra pessoa
indicada pelo Presidente do Crea-SP, a seu critério.

11. 5 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO MONITORAMENTO E DA
AVALIACAO

O Crea-SP promovera o monitoramento e a avaliacdao do cumprimento do objeto da
parceria conforme previsto na Lei n.2 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n.2
8.726, de 27 de abril de 2016 e Ato Administrativo n? 49, de 23 de novembro de



2022;

11.1. O Crea-SP podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com érgaos ou entidades que se situem préximos
ao local de aplicacao dos recursos.

11.2. O Crea-SP emitird relatério técnico de monitoramento e avaliacdao da
parceria e parecer técnico conclusivo da andlise da prestacao de contas final e o
submetera ao Comité de Monitoramento e Avaliacao para homologacao;

11.3. O Comité de Monitoramento e Avaliacao, apds homologacao do parecer
técnico conclusivo, encaminhara a prestacao de contas final a Comissao Permanente
de Orcamento e Tomada de Contas - COTC para anadlise, deliberacdo e
encaminhamento ao Plenario do Crea-SP para decisao.

12. CLj\USULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO DO TERMO DE
COLABORACAO

12.1. O presente Termo de Colaboracao serd extinto:

| - por advento do termo final, sem que os participes tenham até
entao firmado aditivo para renova-lo;

Il - por consenso, antes do prazo avengado, mediante Termo de
Distrato;

i - por denldncia de qualquer dos participes, se nao tiver mais
interesse na manutencao da parceria, notificando o parceiro com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

IV -  por rescisao unilateral da parceria, nas seguintes hipdteses:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do
objeto, resultados ou metas pactuadas;

Cc) omissao no dever de prestacao de contas anual, nas parcerias
com vigéncia superior a um ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da
Lein? 13.019, de 2014;

d) violacao da legislacao aplicavel

e) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

f) malversacao de recursos publicos;

g) constatacao de falsidade ou fraude nas informacdes ou
documentos apresentados;

h) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes
decorrentes da fiscalizacao;

i) descumprimento das condicbes que caracterizam a parceira
privada como ENTIDADE;

j) paralisacao da execucao da parceria, sem justa causa e prévia
comunicacao a Administracao Publica;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica
nao forem utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo
se houver execucao parcial do objeto e desde que previamente justificado pelo
gestor da parceria e autorizado pelo Crea-SP;

[) atraso superior a 60 (sessenta) dias na liberacao das parcelas
pactuadas no plano de trabalho; ou



m) outras hipdteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

12.2. A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento
da notificacao, ficando os participes responsdveis somente pelas obrigacdes e
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

12.3. Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por parte da Administragcao
Publica, gue nao decorra de culpa, dolo ou méa gestao da ENTIDADE, o Poder Publico
ressarcira a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver
sofrido.

12.4. Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma gestao
por parte da ENTIDADE, devidamente comprovada, a organizacao da sociedade civil
nao tera direito a qualquer indenizacao.

12.5. Os casos de rescisao unilateral serao formalmente motivados nos autos
do processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de
defesa serd de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

12.6. Caso se conclua pela rescisao unilateral da parceria, o relatério técnico de
monitoramento e avaliacao devera determinar as providéncias previstas nas alineas
“a” e “b” do inciso Il do § 32 do art. 51-A do Decreto 8.726, de 2016.

12.7. Outras situacOes relativas a extincdo da parceria nao previstas na
legislacdo aplicavel ou neste instrumento poderdao ser reguladas em Termo de
Encerramento da Parceria a ser negociado entre os participes ou, se for o caso, no
Termo de Distrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUICAO DOS
RECURSOS
13.1. Por ocasiao da conclusao, dendncia, rescisao ou extincdo deste Termo

de Colaboracao, a ENTIDADE devera restituir os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracao de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administracao publica.

13.1.1. Os débitos a serem restituidos pela ENTIDADE serao apurados mediante
atualizacdo monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

| - nos casos em que for constatado dolo da ENTIDADE ou de
seus prepostos, os juros serao calculados a partir das datas de
liberacdao dos recursos, sem subtracdao de eventual periodo de inércia
da Administracao Publica quanto ao prazo de que trata o § 32 do art.
69, do Decreto n? 8.726, de 2016; e

- nos demais casos, 0S juros serao calculados a partir:

a)do decurso do prazo estabelecido no ato de notificacao da
ENTIDADE ou de seus prepostos para restituicao dos valores ocorrida
no curso da execucao da parceria; ou

b)do término da execucdo da parceria, caso nao tenha havido a
notificacao de que trata a alinea “a” deste inciso, com subtracao de
eventual periodo de inércia do Administracao PuUblica quanto ao prazo
de que trata o § 32 do art. 69 do Decreto n? 8.726, de 2016.

13.1.2. Os débitos a serem restituidos pela ENTIDADE observardao juros
equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacao e de Custddia - Selic



para titulos federais, acumulada mensalmente, até o Ultimo dia do més anterior ao do
pagamento, e de 1% (um por cento) no més de pagamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens adquiridos com recursos oriundos deste Termo nao integram o patrimoénio
d a ENTIDADE, permanecendo como BENS PUBLICOS afetos a uma atividade de
interesse publico, desenvolvida pela ENTIDADE, por conta do vinculo firmado com o
Crea-SP;

14.1. No caso de extincdo da ENTIDADE, denuUncia, rescisdao ou extingcao
deste Termo, os bens adquiridos com recursos oriundos deste deverao ser
devolvidos ao Crea-SP no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias da data do evento
que extinguir a Parceria;

14.2. Caso durante a vigéncia do Termo, o bem venha a ser considerado
INUTILIZAVEL e/ou IRRECUPERAVEL, inclusive o bem eventualmente FURTADO ou
ROUBADO, o mesmo devera ser devolvido de forma imediata ao Crea-SP, mediante
a apresentacao de laudo técnico ou Boletim de Ocorréncia - BO que comprove a
situacao do bem. Sendo vedada qualquer outra destinacao ao referido bem sob as
penas da legislacao em vigor;

14.3. No caso de aquisicao de novos bens contidos na lista de bens
remanescentes, s6 poderao ser efetivados mediante justificativa da necessidade e
nexo para o cumprimento e/ou complemento das acdes objeto da parceria e
constante do Plano de Trabalho aprovado;

14.4. Havendo indicios fundados de malversacdao de bens ou recursos de
origem publica serao aplicados o disposto no Art. 71 da Lei n® 13.019, de 31 de julho
de 2014.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera
conter elementos que permitam avaliar a execucao do objeto e o alcance das metas,
devendo ser apresentada pela ENTIDADE no prazo de até 90 (noventa) dias a partir
do término da vigéncia da parceria;

15.1. Para fins de prestacdao de contas final, a ENTIDADE devera apresentar
relatério de execucao do objeto, contendo:

| - a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de
gue trata a prestacao de contas;

Il - a descricao das acdes desenvolvidas para o cumprimento do
objeto;

Il - os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto,
como listas de presenca, fotos, videos, entre outros;

IV - os documentos de comprovacao do cumprimento da
contrapartida, quando houver; e

V - o comprovante de devolugcao de eventual saldo remanescente e a
previsao de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisoérias.

§ 12 O relatério devera, ainda, fornecer elementos para avaliagao:
| - dos impactos das acOes desenvolvidas;



Il - do grau de satisfacao do publico-alvo, que podera ser indicado
por meio de pesquisa de satisfacao, declaracao de entidade publica ou privada
local, entre outros; e

lIl - da possibiidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusao
do objeto.

§ 2¢ O Crea-SP podera dispensar a observancia do § 12 deste item
guando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria, mediante
justificativa prévia.

§ 39 A ENTIDADE devera apresentar justificativa na hipétese de nao
cumprimento do alcance das metas.

15.2. Quando a ENTIDADE nao comprovar o alcance das metas ou quando
houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o CREA-SP exigird a apresentacao de
relatério de execucao financeira, que devera conter:

| - relacao das receitas e despesas realizadas, inclusive
rendimentos financeiros, que possibiitem a comprovacao da
observancia do plano de trabalho;

Il - o comprovante da devolucao do saldo remanescente da conta
bancaria especifica, quando houver;

Il - o extrato da conta bancéria especffica;
IV -  membria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

V - a relacao de bens adquiridos, produzidos ou transformados,
quando houver; e

VI -  cépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos,
inclusive holerites, com data do documento, valor, dados da
ENTIDADE e do fornecedor e indicacao do produto ou servico.

Paragrafo Unico: A memdria de calculo referida no inciso IV, a ser
apresentada pela ENTIDADE, deverd conter a indicacao do valor integral da despesa
e o0 detalhamento da divisao de custos, especificando a fonte de custeio de cada
fracao, com identificacao do nimero e do 6rgao ou ENTIDADE da parceria, vedada a
duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

15.3. A analise do relatério de execucao financeira sera realizada pelo Crea-SP
e contemplara:

15.3.1. o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacao das
despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou
agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de trabalho, observado o
disposto no § 32 do art. 36 do Decreto n2 8726, de 27 de abril de 2016; e

15.3.2. a verificacao da conciliacao bancaria, por meio da afericao da correlacao
entre as despesas constantes na relacao de pagamentos e os débitos efetuados na
conta corrente especffica da parceria.

15.4. A ENTIDADE devera manter a guarda dos documentos originais relativos
a execucao da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao
da apresentacao da prestacao de contas ou do decurso do prazo para a
apresentacao da prestacao de contas;

15.5. A ENTIDADE deve cumprir, além do estabelecido nos itens acima, todas
as obrigatoriedades constantes no arts. 63 a 71 da Lei n® 13.019, de 31 de julho de



2014, nos arts. 54 a 61 do Decreto n? 8.726, de 27 de abril de 2016, no Ato
Administrativo n.2 49/2022 e demais normativos vigentes.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESPONSABILZACAO E SANCOES

O presente Termo deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
cldusulas pactuadas e a legislacao pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial;

16.1. Pela execucao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, o
Crea-SP podera aplicar a ENTIDADE as sancdes do artigo 73 da Lei n® 13.019, de
31 de julho de 2014, garantida a prévia defesa.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas com a execugao da presente parceria correrao por conta
da rubrica 6.2.2.1.1.01.08.05.001 - TERMO DE COLABORACADO.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Termo de Colaboracao ou dos aditamentos que impliquem em
alteracao de valor ou ampliacao ou reducao da execucao do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicacao do respectivo extrato no Diario Oficial da
Uniao, a qual devera ser providenciada pelo Crea-SP.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS

Tanto quanto possivel os participes se esforcarao para resolver amistosamente as
questdes que surgirem no presente Termo e eventuais omissdes deverao observar
as disposicoes contidas na Lei Federal n? 14.133, de 19 de abril de 2021, Lei n?
13.019, de 31 de julho de 2014 e no Ato Administrativo n? 49/2022.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA CONCILIACAO E DO FORO

Os participes elegem o Foro da Justica Federal, Secao Judicidria de Sao Paulo-SP, com
exclusao de qualquer outro, por mais priviegiado que seja, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo;

20.1. E obrigatéria a prévia tentativa de solucdo administrativa, com a
participacao de Orgao encarregado de assessoramento juridico integrante da
estrutura do Crea-SP.

20.2. E, estando as partes de pleno acordo com os termos do presente Termo
de Colaboracao, assinam de forma eletrénica.

ANEXO
PLANO DE TRABALHO E ANEXO DO PLANO DE TRABALHO (SEI N2 1192083)
.1 | Documento assinado eletronicamente por Ligia Marta Mackey, Presidente
JEIl i3 | do Crea-SP, em 25/04/2025, as 16:07, conforme horario oficial de Brasilia,

assinatura ﬁ] com fundamento no art. 49, § 39, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

—

—

.1 I Documento assinado eletronicamente por Vitor Manuel Carvalho de Sousa
jE“ i1, | Violante, Usuario Externo, em 25/04/2025, as 18:06, conforme horario



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

assinatura (L) Ioficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n2 10.543, de
13 de novembro de 2020.

. {h :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

S g https://sei.confea.org.br/sei/controlador_externo.php?
.h,?:‘**'"-.ﬂ:,"'" = acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo
' ;.;..'{n_:_; verificador 1211907 e o cddigo CRC 737A883C.

Referéncia: Processo n? 26.000587/2025-25 SEIn? 1211907
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ANEXDO VI
PLANO DE TRABALHO ANUAL - TERMO DE CDLABDHA‘.;ED - 20252026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2024-GABI

1. 0ADOS CADASTRAIS DO PROPOMENTE

RAZAD SOCIAL CHNFJ N
Azzociagdo dos Engenheiros, Arquitetos e Agrénomos de Marilia e Regido 45,965, 415/000-33
MONICTPTO ?
ENDERECO e g CEP
Fua Mecenas Pinto Bueno, 1207, Jardim Maria lsabel MariliafSP 17E16-030
TELEFONE ENDERECDO DE E-MAIL
[14)98121.9545 2es® aeamariis, com. br
2. DADOS BANCARIOS
BANCO CODIGO DA AGENCIA N." DA CONTA BANCARIA
001 - Banca do Brasil 0141-4 26.5831

3. RESPONSAVEL LEGAL
NOME COMPLETO TiTULO CARGD

‘Witar Manuel l;arualh-: de Sousa Eng. Civil Fresidents

Wialante

CREASF N." |CPF M. TELEFONE ENDERECO E-MAIL

B017A5151 DE2.920.122-18 [14)99724-5702 yiolanted® terra, com.br

4. RESPONSAVEL PELO PROJETO

NOME COMPLETO TiTULO CARGD
‘Witar Manuel l;arualhn de Sousa Eng. Ciuil Fresidente
Wialante
z [REGISTHD N0 CORNSELCHO OE

) A ENDERECDO DE E-MAIL

OE2.920.1323-16 £.433.040 EOT7A5151 wiolantem ter s, com.br

5. 0ADOS DA TESTEMUNHA

NOME COMPLETO ENDERECD DE E-MAIL

Melzon Martins Barreto Junior 0496.160.178-70

9 RUa Mecenas INto Bueno 120/ @ www.ae ‘l"ll;l'IZI'._J COIM.LOI

Mari
maria amarilia.com.br

(14) 34335-60024 :
‘@q@ :|1§. Aggxgelq@oTrabalho_MARILIA (1192083) SEI 26.000587/2025-25 / pg. 20
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DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

6. PUBLICO ALVO E AREA DE ABRANGENCIA PERIODO DE EXECUCAO
INICIO TERMINO

Profissionais, alunos e Empresas do Sistema Confeal/Crea-5P do

municipio de Marilia e regido. 01/05/2025 30/04/2026

7. JUSTIFICATIVA PARA IMPLEMENTAGAO

A cidade de Marilia possui grande nimero de profissionais e estudantes vinculados ao sistema CONFEAICREA. O
presente plano de trabalho permite que sejam realizadas acies de capacitacio, conscientizacio e orientacio dos
profissionais, estudantes e sociedade civil, contribuindo para a valorizacdo e aperfeicoamento profissional.

8. OBJETIVOS A SEREM ALCAH(;ADGS COM A EXECUGAO

disponibilizando espacos para funcmnamenm da unidade de atenmmentn bem comao nrlentandu 0s prnf5|50na|s g
estudantes; Auxiliar na fiscalizacio das atividades do Sistema ConfealCrea, divulgando, publicando e
conscientizando o profissional, estudantes e sociedade em geral sobre as atribuigﬁes profissionais; contribuir para o
aperfeiu;oamento técnico, cultural e valorizacio profissional no dmbito do Sistema Confeal/Crea, com a realizacio de

9. (}B.I ETIVGS ESPECIFICOS

Atender e prestar orientacies minimas necessarias aos profissionais e empresas do Sistema
COMFEAICREA, alunos de cursos da drea tecnoldgica e membros da sociedade civil. Garantir a

[v gualidade e agilidade na prestacio de servicos ao pablico, de acordo com a legislacao vigente,
inclusive por meio da disponibilizagéo de um Ponto de Acesso & Informacgéo, com a estrutura
minima necessaria para consultas e impressao de informagoes.

Divulgar e publicar a legislacio, matérias técnicas entre outros assuntos de interesse profissional,
através de publicacies em diversos meios de comunicagio, coma: jornais, revistas, radio, TV,

v boletins informativos, cadernos de anotacio técnica, entre outros.
Divulgar obrigatoriamente conteddo produzido pelo CREA-SP através do site da Entidade ou de
suas midias sociais.

Realizar aches de aperfeicoamento técnico, cultural e de valorizacio para os profissionais como,

[+ cursos, palestras, workshops, concursos técnicos, programas de capacitagdo do exercicio
profissional, seja de forma presencial, hibrida ou remaota, sempre voltados aos profissionais da drea
tecnolégica e aplicaveis no dia a dia de suas profisstes.

Instalar e manter a Unidade de Atendimento do CREA-SP, garantindo acessibilidade, ergonomia,

seguranca e conformidade com normas técnicas. O espaco devera ser seguro, funcional e bem
v conservado, com manutencio regular, limpeza constante e infraestrutura adequada para atender

funcionarios, profissionais, estudantes e a sociedade em geral com conforto e eficiéncia.

[ (descrever outros objetivas)

1.COIMLDI

HO.COM.LDI
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10. CRONOGRAMA DE DESEMBOL SO

. VALOR PROPONENTE

MES (ENTIDADE) VALOR CONCEDENTE (CREA) VALOR TOTAL
| MAIO/25 RS 9.362,81 | R8 17.403,95 | RS 26.766,77
JUNHO/25 RS 10.465,57 | RS 16.541,28 | RS 27.007,85
JULHO/25 RS 8.673,96 | RS 1440395 | RS 23.077,92
AGOSTO/25 | RS 1267396 | RS 1440395 | RS 27.077,92
SETEMBRO/25 | RS 545854 | RS 1526228 | RS 24.730,82
OUTUBRO/25 | RS 8.748,86 | RS 1447886 | RS 2322772
NOVEMBRO/25 | RS 9.418,38 | RS 18.967 58 | RS 28.385,%6
DEZEMBRO/25 | RS 5.812,96 | RS 17.82590 | RS 27 638,86
JANEIRO/26 | RS 8.673,95 | RS 1653120 | RS 25.205,15
FEVEREIROQ/26 | RS 8.862,32 | RE 1451479 | RS 233771
MARGO/26 RS 13.141,51 | RS 1526230 | RS 28.403,81
ABRIL/26 RS 267400 | RS 1440393 | RS 23.078,02
TOTAL RS 117.977,91 | RS 190.000,00 | RS 307.977,.91

DECLARAGAO

MNa gualidade de representante legal da Proponente, declaro, para fins de prova junto ao CREA-SP, para os
efeitos e sob as penas da Lei, que inexistem débitos de qualquer natureza junto ao CREA-SP, que impegam a
transferéncia de recursos oriundos de dotagfes consignados no Orgamento, na forma deste Plano de
Trabalho.

MNestes Termaos, pede deferimento.

Marilia/SP, 27 de Margo de 2025.

Assinado de forma digital por VITOR
VITOR MANUEL CARVALHO DE  MANUEL CARVALHO DE SOUSA

SOUSA VIOLANTE:06392018816 VIOLANTE:06392018816
Dados: 2025.03.29 10:19:38 -03'00'

Eng. Civil Vitor Manuel Carvalho de Sousa Violante

Presidente da Asscciagao dos Engenheiros, Arquitetos e Agronomos de Marilia e Regiac

arilia.com.br

Marilia/

Qarma.com.oir
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ANEXO DO PLANO DE TRABALHO ANUAL - TERMO DE COLABORACAD - 2025-2026

CRONOGRAMA DE APLICACAO DDS RECURSOS

¥YALOR YALOR
UNIDADE DE ¥YALOR DATA DATA INDICADOR

DBJETI¥O DESPESA QUANTIDADE ¥ALOR TOTAL CONCEDENTE PROPODNENT
MEDIDA UNITARIO INICID  TERMINO el [ et [COMPROYACAD)

Fata do praduta, fatas de
utilizag3o daimpressora

Suprimentos de informatica Aquisigio de CartuchosTonners Unidade o R$ 7430 | R¥ 743,00 [ OWOS/2025 | 30/042026] R F35.73 | R 413,27

Dizponibilizagdo de internet banda larga Provedor de intermet Banda Larga Méz 12 B$ 9390 | R$ 119550 | ON05/2025) 30/04/2026]) R$ JE0.00 | B¢ 23580 Fatura de consuma
Disponibilizag&o de linha teleténica [fisalcelular carparatival | Contateleténica [EH 12 F# 29,90 | B+ 355,80 | 0W0S/2025 | 3002026 R 25580 | B - Fatura de conzume
Bquisigio de papel sulfite Papel Sulfite Pacote 10 R¢ 27450 | Rt 273,00 | OWOS/2025) 30M04{2026] RE 27300 | R - Relatdrio fotagrafico
Salario Base do Funcionario Mas 1 R¢ 365385 | R: 4057735 [0OWOSI2025|30/04/2026] R¢ 3300000 | R+ T.577.35 Hualerite
Encargos de INS5 Més 13 B¢ EBG500 | R¢ 864500 |0WOS/Z2025)30/0442026] R¢ 4312658 | R 373232 | Guiade Recolhimenta
Encargos FGTS Més 12 F$ 23510 | R$ 354120 |OWOS/2025|30/04/2026) R$¢ 136356 | R¥ 157764 | Guiade Recohimento
Disponibilizag o de Funsionério ou Estagisrio Administiative | 5alariz baze quivalente o perioda dz férdaz da Unidade 1 R¥ 368055 | R 360585 |OWOS/Z025|30MMMZ0ZE) R$ 300000 | RE 68885
funcionario ) ’ i ’ ) ’ ’ Reciba de fériasfHolerite
Décima Terceiro Salario Unidade 1 F# 365385 | R$ 368555 000512025 30M04/2026) R+ 300000 | Rt 55,55 Holerite
Assessoria Contabil Més 12 Rt 157200 | F$ 22.454.00 | OVOS/2025 30042026 Fe  4.50000 | Re 17.654.00 | MiotafiseslfReladio de
semigos prestadaos
Divulgas do da legizlagfo profizsional & matériaz téonicas Jornalista para preparagfo de matériaz Més 12 F$ 2.000,00 | B$ 24.000,00 [0NWOS/2025(30/04/2026] R 720000 | B¢ 16.500,00 Material véonico
Diwulgag fo dalegislagso profissional. eusntos & conteddos | o - (o oy o slAssessoria de Marketing Méz iz R4 203000 | P$ 24.350,00 | OWOS/2025 |300di2028| P4 7.200,00 | A% 17.160,00 | Maverisl produzide

técnicas

Ficlatdrio Fotogrifico ¢ ART ¢
Contratagio de Palestrante ou Instrutor de Curso Hanararios de Palestrants oulnstrutar de Curso Unidade 2 B 4.000,00 | B$ 800000 [0NW0S/2025 | 3002026 A% - B¢ 5.000,00 | Conteids Programitica / Lista

presenga d Pesquisa Satisfagio

Onibusan para eventas constantes em programag o
da entidade que necessitem visita in-loco; eventos
derivadas dos programas da CREA-SP: CREA Jovem,
CREA Mulher, Estagio Visita.

Contrato de locagio!
Unidade 1 R4 240000 | B¢ 240000 |0NWOS/2025(30/04/2026| R¢ 200000 | R¢ 400,00 Relatdrio fatografico |
Lista de passageiros

Transporte de participantes para eventos

Dizponibilizag & de espago parainstalagio daunidade

de atendimento com acesso aos colaboradores do Relatdrio fotagrafico,
Espaga parafuncionamenta d inspetaria & estrtura susiliar Conselho e profissionais do Sistema CONFEAICREA, M 206 F$ 2630 | R¢ 66.439,77 |0W0S/2025|30Mm4iz028| Pe 66.433.77 | Rt - demenstranda oz
- CREAISF auditdrio par realizagio de eventos do Conzelho; vagas EIpagos & suUss
de estacionamentolgaragem para veiculos oficiais do utilizagdies

CREA-SP.

T — = ——————- = R e T TR = === — == =
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Agua Méz 12 R$ 50000 | A$ E.00000 |OV0S/2025|30/04/2026| R$  3.000,00 | B$ 3.000,00 F aturas de consuma
Erergia elétrica Més 12 A% 150,00 | A% 150000 [0WOSM2025 | 30/04/2026) RE 180000 | R% - Faturas de consume
Salario Base da Funcionaric Zeladar Méz 1 B$ 212724 | B$ 2339364 |OW0S/2025 | 30/04/2026| R¥ 2333364 | B3 - Halerite
Encargos de INSS Zeladar Més 13 B$ 35700 | B¢ 503100 |0W0S/2025 | 30M042026) B¢ 503100 | R$ - Guia de Recalhimento
Encargos de FGTS Zelador Més 12 RE 17017 | B¢ 204204 [OW0SA2025| 300412026 R 204204 | R - Guia de Fecalhimento
Salério base squivslente a0 perioda de féras do Més 1 Rt 212724 | R$ 212724 | OHOSI2025|3004i2026| R 212724 | P - ] .
Instalago e ful'uc,tlonarlo Ze.lador _ _ Fleciba de fenlasn'HoIerlte
- Décima Terceira Saléria Zeladar [Més= 1 B¥ 22724 | B$ 212724 [OWOSI2025 | 30/04/2026)| R 2127.24 | R$ - Halerite
Funcioname
nto de Comprovante de
Unidade IPTU (exseto para sedes de propriedade do CREA-SF] : 7 R$ 295290 | A% 32.45130 | ON0S/2025 | 30M04/2026) R$  B.000.00 | A% 26.48130 pagamenta do
Servigos de zeladoria P prop mes i B B e impostalceridia de baika
daPTU
Seguro d iméuel, moveis & equipamentos (inclinds Lnidade 1 R 169503 | R¢ 163503 |OWOSK2025|3004/2026| B¢ 850,00 | R$ 84803 fipdlice
mdweis & equipamentes do CREA-SP)
Sistema de vigilnzisimanitaramenta més = R$ 55000 | R$ E.E0LO0 | OVOSIZ0ZS|30m4iz0zE| B3 300000 | R seoppp | Contratoerelatdiode
servigos prestadaos
Relatdrio fatografico e
Materiais de higiene, limpeza e copa més 4 B¢ 157115 | R¢ 628460 |OW0SA2025|30/04/2026) B¢ 343330 | B¢ 285130 Relatdrio de Servigos
Prestados
Relatdrio fatagrafica
Servigos de manuteng3o predial Marutengiollimpeza de ar-condicionada més 12 A% 66130 | A% 793560 [O0WOSM2025 | 30/04/2026| R$ 163000 | A% E.255.60 Relatdrio de Semigos
Prestadaos
F3 -
F3 -
CONFIRMAR [
TOTAIS: B$ 30737791 F$ 130.000,00 | B$ 11797791
VYALOR TOTAL DO CONCEDENTE R% 130.000,00

Observagdo: Beszzalka-ze que todas a= agdes que demandario pagamento em espécie, apds saque & conta bancaria especifica da parcernia, na hipdtese de imposzibiidade de pagamenta mediante transferéncia eletrénica, deverdo ser justificadas pela Entidade de Clasze, & limitanda-s2 ao
valor estipulada no Art. 75 daLein.' 141332021, por beneficiaria, levanda em conta toda 5 duragdo da parceria.

DECLARACAD

Ma qualidade de representante legal da Propanente, declara me responzabilizar, sob as penas dalei, pelaveracidade e legitimidade das informagdes apresentadas no plano de trabalho & zeu anexa.
Mestes Termaos, pede deferimenta.
Marilial 5P, 27 de margo de 2025.
Assinado de forma digital por VITOR MANUEL

VITOR MANUEL CARVALHO DE  cARVALHO DE SOUSA
SOUSA VIOLANTE:06392018816 VIOLANTE06392018816

Dados: 2025.03.31 11:25:22 -03'00'

Eng. Vitor Manuel Carvalho de Sousa Yiolante
Presidente da Associagao dos Engenheiro, Arquitetos e Agronomos de Marilia e Regido
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